REGROUPEMENT
JEUNESSE
O EN ACTION

RAPPORT D'ACTIVITE

ENSEMBLE TOUT EST POSSIBLE

303-5900 Boul. Léger Mtl QC H1G1K9

(514) 804-1012
admin@regroupementjeunesseenaction.org
www.regroupementjeunesseenaction.org




INTRODUCTION

D’aprés le Gouvernement du Canada, le pays devrait avoir
recu entre 840 000 a 1 047 000 de nouveaux arrivants.
Plus d’'un million de ces personnes proviennent d’endroits
totalement différents de leurs pays d’‘accueil. d’entre
eux viennent de d’'Asie, d’Afrique et des Caraibes. Ces
personnes nouvellement arrivées ont besoin d’aide et
de repéres pour étre capables de bien s’intégrer. Avec
I'arrivée massive d'immigrants, la demande d’aide ne cesse
de croitre. Beaucoup de jeunes et familles se retrouvent
dans des quartiers défavorisés, sans moyens d’obtenir
ce soutien. Le Regroupement jeunesse en action s’est
alors demandé, quels seraient les meilleurs moyens pour
aider ces personnes, mais surtout ces jeunes qui sont
plus a risque de tomber dans la délinquance? Le rapport
d’activité de cette année permettra de répondre a cette
problématique. Différents outils ont été implémentés dans
le centre pour apporter lI'aide et le support le plus adéquat
aux immigrants. lls seront chacun abordés en détail
pour démontrer l'impact qu’ils ont sur la communauté.
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MOT DU PRESIDENT

Nous voila dans une nouvelle année
financiére. Le Regoupement Jeunesse
enactionveutresterfideleasamission.
Lesannées précédentes ainsi que cette
année ont été remplies de défi. Nous
avions pu garder l'organisation en vie
grace au support de nos bénévoles et
I'implication de nos membres. Nous
avons élaboré des projets qui nous
ont permis de promouvoir notre
organisation beaucoup plus loin. Nous
sommes a la croisée des chemins
pour atteindre le sommet, plus on est
proche du succeés, plus on a besoin de
se discipliner. Comme disait l'autre: la
discipline c’est le secret de la réussite.

Cetteannée,nousavonsmisenplaceunsystémecomptablepournousaider
davantage a la discipline financiére; nous avons travaillé conjointement
avec des bénévoles et les membres du CA pour des suivis administratifs.
Nous comptons mettre a jour l'organisation avec toutes ses déclarations
de revenus antérieurs. Nous avons donné plus de responsabilités aux
bénévoles. Ainsi, L'organisation a vu croitre les bénévoles du point de
vue quantitatif et qualitatif. Ce que nous considérons comme une bonne
aubaine. Ce que nous demandons aux membres et a nos bénévoles, c’est
une implication responsable. Nous leurs sommes trés reconnaissants
et leurs remercions de bien vouloir continuer cette belle aventure avec
nous.

Ensemble tout est possible..
Esdras Metayer | Président du CA
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PRESENTATION DE L'ORGANISME

Le Regroupement Jeunesse en Action est un organisme a but non
lucratif évoluant dans plusieurs arrondissements de laville de Montréal
notamment le VSP et Montréal Nord. Il a pris naissance en 2006 sous
le leadership de Nadine Pierre accompagnée d'un groupe de jeunes
venant de différentes contrées du grand Montréal. Ces jeunes issus des
minorités visibles faisaient face a différents problémes d’'affirmation,
de représentation et d'engagement. Le résultat était qu'ils sont tombés
dans toute sorte de péripéties comme le décrochage scolaire, les gangs
de rue, la prostitution, le proxénétisme, la drogue et l'itinérance.

En prenant l'initiative pour créer le RJA, ces jeunes voulaient ériger
des ponts intergénérationnels et interculturels afin de contribuer a
I'intégration socio- professionnelle des jeunes d’'origine immigrante,
particulierement ceux issus des minorités visibles. En les offrant des
modéles, des orientations et des références qui marchent afin qu'ils
puissent les imiter pour réussir. Car, aux yeux de tous, les membre
de cette initiative le trouvaient anormal que beaucoup de jeunes

issus des familles défavorisées vivent dans la pauvreté et I'exclusion
dans une société québécoise dont le socle est la justice sociale.




MISSION DE L'ORGANISME

Pour atteindre cet objectif, le Regroupement Jeunesse en Action se dote d’'un

plan annuel d’activités ciblant trois volets d’action concréte :

1. Des services d'accompagnement et d’encadrement pour les jeunes et les familles issues
des minorités sont données régulierement a son bureau. Parmi ces services on peut
souligner :

- Initiation en informatique pour jeunes.

- Aide aux devoir pour les enfants issus de I'immigration

- Accompagnement pour I'achat des gadgets électronique

- Service d'aide aux immigrants

- Atelier sur I'intégration sociale et culturelle au Québec

- Atelier d'orientation professionnelle

- Atelier sur la finance personnelle au Québec.

2. Des partenariats de services sont établis avec d’autres organismes de la place qui offrent
d’autres service que le RJA ne congoit pas naturellement a son bureau:

- Salon de I'emploi en partenariat avec le CJE et le bureau du Député de Viau

- Initiation en informatique pour personnes ainées en partenariat avec L'organisme SMVSF.
- Atelier de lutte contre la fraude faites aux personnes ainées en partenariat avec Desjardins
et le SPVM.

- La soupe du Commandant en partenariat avec le SPVM.

- Journée de la cuisine haitienne en partenariat avec........

- Atelier sur la fresque du climat en partenariat avec la TOHU

3.Des événements de grande ampleur publique ou les jeunes se trouve exposé a des modéles
de réussite et aussi des espaces ou les jeunes peuvent exposer leur talent et s'affirmer
comme artiste dans tous les domaines. Parmi ces événements d’éclat, citons:

- Le Talent-Show Jeunesse en Action (février et Mars)

- Le Gala hommage a nos prédécesseurs et prix de la reléve (fin de mars)

- La célébration de la féte nationale du Québec (24 juin)

- Festival Jeunesse en Action (début Aout)

- Le Gala intergénérationnel hommage aux ainés

- Souper de noél intergénérationnel

Aujourd’hui apres dix-huit (18) ans de service communautaire et avec toute ces
activités, 'impact du regroupement du Regroupement Jeunesse en Action est l'un des
plus remarquable dans la vie des jeunes, des familles et des ainés des différents
arrondissements de Montréal. Ce n’est pas sans raison que le RJA figure parmi les

organismes ayant le grand pouvoir de convocation car par année ses différents services

touchent plus de dix mille personnes physiques sans compter ceux qui sont touchés a

travers ses différents comptes et pages sur les réseaux sociaux.




Notre mission est de promouvoir I'intégration socio-professionnelle des jeunes et
desfamillesissusdescommunautésraciséesvial'art, laculture, lesport, I'entreprenariat,

I'implication civique et la persévérance scolaire.




NOUVEAUTES
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NOUVEAUX EMPLOYES

Cette année, le RJA a recu une subvention du gouvernement du
Canada pour embaucher des employés d’'été. Le contrat allait étre
d’'une durée de 8 semaines et ils seront payés au salaire minimum.
Deux personnes ont été embauchées: Max-Joseph Rosalbert, en tant
que réceptionniste/Web designer graphique et Léa Bergrome, en
tant qu’intervenante sociale.

. ~ Le travail de Max consistait a répondre aux appels
~ ! téléphoniques et a prendre en note les personnes venant
" au centre. Pendant les périodes plus calmes, il devait se
concentrer sur des taches de création de média comme la
~ réalisation du site internet, la conceptualisation d'affiches
promotionnelles ou encore gérer les réseaux sociaux.

Le travail de Léa consistait a rencontrer différents établissements (écoles,
.ié garderies, commerces, ...) dans le but de leur faire part des services offerts
par le centre. Ces rencontres servaient aussi de moyen d'établir un contact
§¢ avec des futurs partenaires ou clients. De plus, lors des périodes plus calmes,
Léa pouvait avoir d'autres taches a faire comme la rédaction de rapport, de
| lettres d'invitation ou de partenariat ou encore de gestions de dossiers.

L'ajout de ces deux personnes a permis au Regroupement jeunesse
en action de se développer beaucoup plus rapidement et d’'élargir
son atteinte dans le quartier de Montréal-Nord.

13



NOUVEAU LOCAL



NOUVEAU LOCAL

Comme mentionné dans lintroduction, l'augmentation des
demandes d'aide venant de personnes nouvellement arrivées
a pousser le RJA a se sédentariser. Un nouveau local, qui sert de
bureau et de salle d’activité, a été loué a Montréal-Nord, au mois de
février. Le local a permis au RJA de se stabiliser et s'imposer comme
un centre de services et non juste un organisme événementiel.
Désormais, les différents participants et clients n‘auront plus a se
déplacer dans les quatre coins de la ville ; ils n'auront qu’a venir au
bureau pour obtenir tous les services nécessaires.

JANVIER JUIN




NOUVEAUX SERVICES



NOUVEAUX SERVICES

Avec l'implémentation du nouveau centre, le RJA cherchait
a obtenir une clientéle loyale et réguliére. Les événements
a eux seuls ne permettaient pas de remplir la demande des
personnes qui fréquentent le centre. Elles nécessitent de
plusieurs autres services d’aide que le RJA n’offrait pas encore.
C'est pour cela qu’avec l'aide des deux employés d’'été, le CA a
décidé de mettre en place de nouveaux services.

o 1

AIDE AUX DEVOIR SALLE D'ETUDE COURS
D'INFORMATIQUE

REFERENCE AUX : SOUTIEN JURIDIQUE & SOUTIEN A LA
SERVICES DE SANTE ADMINISTRATRIF RECHERCHE




NOUVEAUX SERVICES

REFERENCE AUX
ORGANISMES

® ©

' . }
CONSULTATION

D’ATELIER

SOUTIEN EN
INFORMATIQUE

IMPRESSION

ACTIVITES SOCIALES ET
RECREATIVES

SOUTIEN A LA
RECHERCHE D'EMPLOI




Le Regroupement Jeunesse en Action ne cesse d’'adapter ses services
au besoin des profils de sa clientele; c’est la raison pour laquelle il
prépare pour l'année a venir I'ensemble des services que voici.

e 0

MENTORAT LOCATION ATELIER DE

JEUNES-AINES D'ESPACE DEVELOPPEMENT DE
COMPETENCE PARENTALE
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RERTOIRE DES EVENEMENTS

VISITE A L’A.§SEMBLI:‘E NATIONALE DU
QUEBEC (9 MAI 2023)

Les membres du Regroupement Jeunesse en Action en visite a
'assemblée nationale du Québec sous l'invitation du ministre
Christopher Skeete le 09 mai 2023.

Un groupe de jeunes et parents impliqués ainsi que les gagnants du
talent show ont participé a cette belle visite guidée du parlement.




RERTOIRE DES EVENEMENTS

PI QUE-NIQUE/BBAQ
INTERGENERATIONNEL HOMMAGE AUX
MAMANS (27 MAI 2023)

Dans le cadre du pique-nique / barbecue hommage
intergénérationnel de la journée de la féte des meres. Le
Regroupement Jeunesse en Action a honoré le courage des
vaillantes méres de la diversité.

PIQUE-NIQUE/BBQ
INTERGENERATIONNEL

HOMMAGE AUX MAMANS
ET GRANDS MAMANS

Le Regroupement Jeunesse en
Action accompagne les mamans
de I'habitation de Saint-Michel
Est pour célébrer les mamans.
dans un pique-nique en saine
détente.

s Député Frantz Benjamin  Représentante des
et Conseiller Josué jeunes : Christella
iaire

© parc rené goupil [ simnarsmupmmismsensciono




RERTOIRE DES EVENEMENTS

FESTIVAL JEUNESSE EN ACTION DE
MONTREAL GOSPEL-HIPHOP (12 AOUT
2023)

Dans le cadre de lajournée internationale de la jeunesse et la célébration
du 50e anniversaire de la musique Hip hop, le festival jeunesse en action
Montréal Gospel Hip-Hop organisé en partenariat avec la caisse populaire
Desjardins Centre-Est qui vient de s’achever a été couronné de succes.

Le Regroupement Jeunesse en Action a réalisé beaucoup d’activités au
cours de la journée du samedi 12 aolt 2023 sur le parc George-Vernot et

le tout s’est terminé avec plus de mille (1000) festivaliers.

Mille
Mercis d
vous



RERTOIRE DES EVENEMENTS

2IEME EDITION DU GALA HOMMAGE
AUX AINE.E.S (24 SEPTEMBRE 2023)

La 2e édition du Gala intergénérationnel Hommage aux ainés,
organisée par le Regroupement Jeunesse en Action, ayant lieu le
24 septembre 2023 au Centre Leonardo Da Vinci a été un franc
succes pour I'organisme. Plus de 500 personnes avaient répondu a
I'invitation. Ce fut une activité qui a mobilisé toute la grande région

métropolitaine.
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RERTOIRE DES EVENEMENTS

~ SOUPER DE NOEL
INTERGENERATIONNEL (17 DECEMBRE
2023)

Le Regroupement Jeunesse en Action a organisé une soirée le 17
décembre 2023 ayant pour théme: souper de noél et chaines de
solidarité avec les nouveaux arrivants.

En partenariat avec quelques organismes, institutions et les
élu.e.s, cette activité a permis a ces gens de partager un souper
de fin d'année en communauté et recevoir un jouet pour chacun
de leurs enfants et un panier de Noél pour la famille.

Vous étesinvitésau:

e TS i

Souper De Noél

Intergénérationnel

Dimanche 17 Décembre (17h00)
Centre de Loisirs René-Goupil

4121, 42e rue Mtl, Qc, H1Z 1R8
Autobus 139

'h'.‘ Jegek :;,.‘ Coin Pie IX

» Cadeaux aux enfants J

* Animation musicale

5 o igatoire
+ Détente en famille Info: Tel (514) 804-1012 ou (514)708-6937
e Artiste invites Admin@regroupementjeunesseenaction.org
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RERTOIRE DES EVENEMENTS

GRANDE OUVERTURE DU BUREAU DU
REGROUPEMENT JEUNESSE EN ACTION
(02 MARS 2024)

2 mars 2024 - Inauguration du bureau du Regroupement Jeunesse en
Action a Montréal-Nord. C'est en cette occasion qu’a eu lieu la demi-
finale du talent show d’hiver 2024.

Evénement a ne pas manquer

Cocktail de lancement du gala - Demi-finale Talent

27



RERTOIRE DES EVENEMENTS

16E EDITION GALA DE
RECONNAISSANCE HOMMAGE A NOS
PREDECESSEURS ET PRIX A LA RELEVE
(9 MARS 2024)

Le regroupement Jeunesse en Action a eu le 9 mars dernier le Gala
Hommage a Nos Prédécesseurs et Prix de la Reléve qui s'est déroulé
au théatre du Centre Léonardo Da Vinci. Durant cet événement,
nous avons également eu la finale du Talent show Jeunesse en Action
catégorie danse, chant et slam.

hns le communautaire
PUrS organismes communautaire.
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RERTOIRE DES EVENEMENTS

SALON DE L'EMPLOI ET DE LA
FORMATION DE ST-MICHEL (22-23
MARS 2023)

Une initiative du député de Viau portée par un groupe d’organismes
du secteur pour favoriser 'emploi et la formation de Saint-Michel.

ENTREE GRATUITE z

Salon
de |'empl0i
etde s formation

d?-. mu_.hﬂ.,’) 7

VENDREDI 22 MARS 2024 - 13h a 19h
SAMEDI 23 MARS - 11h a 16h
CENTRE GABRIELLE-ROY

@ Centre Gabrielle-Roy (8699, bd Saint-Michel)

VIENS DECOUVRIR TON AVENIR !

# Aide a I'emploi et formations
# Panels et ateliers gratuits

Entrevues éclair
= e{f/n«&xa entone !

+ de 35 exposants
#SEFSaintmichel
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EVENEMENTS A VENIR

- 13 Avril : Cabane a sucre intergénérationnelle

16 mai : tournée a travers I'lle de Montréal

- 17 mai : 6e édition de la Journée de la Cuisine Haitienne.
- 22 mai : Atelier sur la fresque du Climat

- 6 Juin : Visite de 'assemblée nationale du Québec

- 24 Juin : Féte nationale du Québec

- Eté 2024 : Initiation en informatique

- 1er Juillet : Causeries intergénérationnelles pour la lutte contre la
fraude aux ainés

- 9-10-11 aolt : Festival jeunesse en action
- 21 septembre : Gala intergénérationnel hommage aux ainés
- Automne 2024 : cours d’'informatique

- 22 Décembre : Souper de Noél intergénérationnel

Et plus encore pour I'année 2025



Villeray
Saint-Michel
Parc-Extension

Montréal &3

Montreal-Nord

Montréal &3

RJA DANS VSP &
MONTREAL-NORD



En 2023, l'organisme a eu deux reconnaissances dans les
arrondissements Villeray-Saint-Michel et Parc Extension ainsi que
dans Montréal-Nord, ce quiconstitueungrand exploit, carl'organisme
est admissible a demander des services et louer des espaces dans
les arrondissements concernés. Depuis son établissement dans
ces arrondissements, l'organisme ne cesse d’‘accompagner les
communautés dans leurs revendications auprés des autorités
municipales.

- Les membres ont fait plusieurs interventions dans les conseils
d’'arrondissement pour présenter les enjeux rencontrés par
I'organisme.

- Les élus reconnaissent le travail exemplaire de I'organisme
aupres de la collectivité

- Les fonctionnaires ont finalement délivré les reconnaissances
- L'organisme a une forte capacité de mobilisation auprés de

la population. Celle-ci répond toujours a sa convocation dans les
différents événements dans VSP et Montréal-Nord.

33
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TEMOIGNAGES



TEMOIGNAGES

Témoignage de Siméon Jean:

Mon Nom est Simeon Jean. Je suis arrivee a Montréal en juillet 2023. J7ai rencontré le RJA via
une rencontre que jai eue avec Nadine Pierre qui m’a mise en contact avec le Président du C.A
M.Esdras Métayer en Aott 2023.

Depuis lors, jai commencé a faire du bénévolat comme membre du protocole au Gala
intergenerationnel hommage aux ainés puis le président ma demandé de travailler sur plusieurs
documents dont des soumissions de projet.

Grace a ces trmps de bénévolats que le RJA m’a donné la possibilité de faire, jai pu trouver mon
premier emploi en Intervention sociale au Québec dans un autre organisme communautaire de la
place.

Aujourd’hui, dans mes temps libres, joffre mes services a la direction de projet puis a la direction
exécutive pour faire avancer la mission de la RJA. Un remerciement special a Nadine Pierre et au
CA du RJA qui mont Jugé digne de confiance pour acquérir ces expériences. Jencourage les jeunes
nouveaux arrivants a venir faire du bénévolat au RJA en vue de mieux orienter leur intégration car
la RJA est non seulement une famille.mais aussi une école de vie.
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PARTENAIRES




* AQDR

* AROHQ

e Arrondissement de VSP

* Arrondissement de Montréal-Nord
* ASAP

* Balam Jaguar IX

* CJE-Centre Nord

e Crahmn

* Desjardins caisse du centre-Est
* Gouvernement du Québec

* Hydroquébec

* PDQ30

* SMVSF

* Tous les élus qui ont supporté nos activités

PARTENAIRES
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L'année 2023-2024 a été chargée pour le Regroupement jeunesse
en action. Beaucoup de nouveautés ont été implémentées pour
améliorer la qualité des résidents du quartier et donner une nouvelle
image au centre. Le nouveau bureau a permis de débloquer de
nouvelles avenues et opportunités pour le regroupement jeunesse
en action. la mise en place de bureau, de nouveaux services et I'ajout
de personnelle ont été les meilleurs moyens jugéa pour aider les
personnes ayant besoin d'aide.

REGROUPEMENT
JEUNESSE
O EN ACTION




